PRAXISCOAGHING

fur Arzte und Praxispersonal

MEHR STRUKTUR IM PRAXISALLTAG - EIN STABILES
TEAM UND ZUFRIEDENE PATIENTEN

Der Alltag in vielen Arztpraxen ist heute von hohen
Anforderungen gepragt:

. steigende Patientenzahlen

. zunehmender Verwaltungsaufwand

. Personalmangel

« Spannung oder Mitssverstandnisse im Team

. immer hdhere Erwartungen von Patienten
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Sibylle Enhold

S Wenn Ablaufe nicht klar organisiert sind, entsteht
ﬂoal}.h fur Arzte und schnell Stress - fir Arzte, Mitarbeiter und
Praxispersonal Patienten.
+49135/68 50 63 16

sibylleenhold1@gmail.com

PRAXISCOACHING KANN HELFEN,

wieder mehr Struktur, Klarheit und Zusammenarbeit in den Praxisalltag zu
bringen.

TYPISCHE HERAUSFORDERUNGEN IN ARZTPRAXEN

Viele Praxen kennen Situationen wie diese
« Konflikte oder Missverstandnisse im Team
« Uberlastetes Praxispersonal
« schwierige Kommunikation mit Patienten
- unklare Zusténdigkeiten im Praxisalltag
« mangelnde Struktur in Abldufen

Diese Herausforderungen wirken sich nicht nur auf das Team aus, sondern auch
auf die Atmosphare in der Praxis und die Zufriedenheit der Patienten.

QUALIFIKATIONEN

« Ausbildung zur Wirtschaftskauffrau

« Fernstudium Marketing

Ausbildung Heilpraktiker fir Psychotherapie

Ausbildung Life-Coach und Vitalcoach

Fortbildungen zu Kérpersprache, Kommunikation und Wahrnehmung



LIEL DES PRAXISGOACHINGS

Praxiscoaching unterstitzt Sie dabei,
. klare Strukturen im Praxisalltag zu schaffen
. die Zusammenarbeit im Team zu starken

M e n r Stru ktu r « Kommunikation mit Mitarbeitern und Patienten zu
1

verbessern

ne n [ U MS4a tz . Ablaufe effizienter zu gestalten

So entsteht eine Praxis, in der Arzte, Mitarbeiter und

Sibylle Enhold Patienten gleichermaBen profitieren.
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Und PraXISDerSOHaI Ein gut funktionierendes Team hat direkten Einfluss auf
*‘49 155/58 50 65 16 die gesamte Praxis. Praxiscoaching kann dazu beitragen:
Sinvueennmm@gma”_com . ein motiviertes und stabiles Praxisteam aufzubauen

. Konflikte im Team zu reduzieren

. Krankheitsausfalle zu verringern

. die Zusammenarbeit zwischen Arzten und Personal zu verbessern
. den Umgang mit Patienten zu erleichtern

. Praxisablaufe effizienter zu gestalten

Wie das Coaching ablauft
Jede Praxis ist anders. Deshalb wird das Coaching individuell auf Ihre Situation abgestimmt. Ein
moglicher Ablauf:
1. Erstgespréach: Wir besprechen Ihre aktuelle Situation und die Herausforderungen
2. Analyse der Praxisstruktur: Ich verschaffe mir ein Bild der Ablaufe im Team
3. Coaching mit Praxisleitung und Team: Gemeinsam arbeiten wir an konkreten Lésungen flr
Kommunikation, Struktur und Zusammenarbeit.
4.Umsetzung im Praxisalltag: Die erarbeiteten Losungen werden direkt angewendet.
5. Nachbetreuung: Ein weiterer Termin dient dazu, den Erfolg zu sichern und gegebenenfalls
nachzujustieren.

Meine Arbeit verbindet:
« Praxisorganisation
o Teamstruktur und Kommunikation
o Korpersprache und Wahrnehmung
« Coaching fur Zusammenarbeit und Fihrung

Mein Ziel ist es, Arztpraxen dabei zu unterstitzen, ihren Alltag wieder Klarer, strukturierter und
entspannter zu gestalten.

Kostenfreies Erstgesprach
Gerne bespreche ich mit Ihnen Ihre aktuelle Situation in einem unverbindlichen Gesprach.
Dabei klaren wir gemeinsam:

« welche Herausforderungen aktuell bestehen

« welche Moéglichkeiten der Unterstitzung sinnvoll sind

« ob Praxiscoaching fur Ihre Praxis hilfreich sein kann.

« Telefon: +49 155 68 50 65 16
« E-Mail: sibylleenholdl@gmail.com
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